
 

 

WEBINAR 

“Valutazione e intelligenza artificiale in chiave di pari opportunità” 

Gruppo Tematico Pari Opportunità 

lunedì 30 marzo 2026 ore 17.00-18.30 

 

TEMA 
Confronto e riflessione su come l’intelligenza artificiale possa essere utilizzata in trasparenza come 

strumento tecnico per la valutazione e, insieme, come leva per l’uguaglianza, l’innovazione e la 

trasformazione sociale. 

 

PAROLE CHIAVE 
Algoretica, digital gender gap, femminismo dei dati, stereotipi. 

PROGRAMMA 
 

Saluti iniziali di Gabriele Tomei, presidente AIV 

 

VALUTAZIONE E INTELLIGENZA ARTIFICIALE 

Le tecniche valutative e come queste si interfacciano con l’IA 

● Spunti di riflessione sul binomio intelligenza artificiale e valutazione. 
Bruno Turra - Sociologo, valutatore indipendente. 

 

● Programmazione, intelligenza artificiale e valutazione nell’ambito delle politiche sociali. 

Giorgio Merlo – Esperto in gestione e programmazione sociale. 

 

INTELLIGENZA ARTIFICIALE E PARI OPPORTUNITA' 

Come gli stereotipi di genere si riproducono nella programmazione e nella gestione dell’IA 

● Intelligenza artificiale in chiave di genere per un’equa declinazione e valutazione di politiche e 

iniziative. 

Monica Cerutti - Esperta in innovazione digitale e sociale e politiche di genere. 

 

Moderano Monica Andriolo e Catina Balotta, coordinatrici del Gruppo Tematico Pari Opportunità. 
 

 

 

ASSOCIAZIONE ITALIANA DI VALUTAZIONE 

c/o Studio Associato Tora VinciGuerra 

Via Garibaldi 99 00047 Marino (RM) 

C.F. 05331091008 

SEGRETERIA AIV 

Website: https://valutazioneitaliana.eu/ 

Email: segreteria@valutazioneitaliana.it 

mailto:segreteria@valutazioneitaliana.it

